
АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА МЫТИЩИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.02.2024 № 387




                           Об утверждении Положения о присвоении 
                                      звания «Лучший по профессии 
                                         городского округа Мытищи» 
  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ                        «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Правительства Московской области от 20.03.2019 № 198-РП «О празднике труда Подмосковья (Подмосковный субботник)»,            на основании подпункта 15 пункта 1 статьи 39 Устава городского округа Мытищи Московской области,

                                               ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить Положение о присвоении звания «Лучший по профессии              городского округа Мытищи» (прилагается).
2. Признать утратившими силу следующие постановления Администрации городского округа Мытищи Московской области:
- от 29.03.2023 № 1477 «Об утверждении Положения о присвоении звания «Лучший по профессии городского округа Мытищи» в 2023 году»;
- от 18.04.2023 № 1915 «О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Мытищи от 29.03.2023 № 1477».
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию                    в газете городского округа Мытищи «Официальные Мытищи» и размещению     официальном сайте органов местного самоуправления городского округа Мытищи.и.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                     на первого заместителя Главы городского округа Мытищи Л.С. Иванову.



Глава городского округа Мытищи                                                   Ю.О. Купецкая

УТВЕРЖДЕНО                                        постановлением Администрации
городского округа Мытищи
[bookmark: _GoBack]от 05.02.2024 № 387
                                      
Положение о присвоении звания
«Лучший по профессии городского округа Мытищи» 

1. Присвоение звания «Лучший по профессии городского округа Мытищи» проводится с целью выявления и поощрения лучших работников           за высокий профессионализм и успехи в работе, а также внесение особого вклада в развитие соответствующей отрасли. Награждение проводится                                    на торжественном мероприятии, посвященном Празднику труда Подмосковья     на территории городского округа Мытищи.
2. Звание присваивается по следующим номинациям:
2.1. Воспитатель года;
2.2. Учитель года;
2.3. Самый классный классный;
2.4. Педагогический дебют;
2.5. Лучший врач;
2.6. Лучшая акушерка;
2.7. Лучший фельдшер;
2.8. Лучший работник учреждения культуры клубного типа;
2.9. Лучший работник библиотеки;
2.10. Лучший творческий работник;
2.11. Лучший работник организации дополнительного образования сферы культуры;
2.12. Лучший специалист в сфере работы с молодежью;
2.13. Лучший сотрудник пожарной охраны;
2.14. Лучший военнослужащий;
2.15. Лучший участковый уполномоченный полиции;
2.16. Лучший работник социального обслуживания;
2.17. Лучший тренер в командных видах спорта;
2.18. Лучший слесарь по ремонту тепловых сетей и оборудования;
2.19. Оператор котельных;
2.20. Электрогазосварщик;
2.21. Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматики;
2.22. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования;
2.23. Слесарь газовой службы;
2.24. Машинист насосных установок водопроводных станций;
2.25. Слесарь аварийно-восстановительных работ водоснабжения                                  и водоотведения;
2.26. Лучший работник МФЦ;
2.27. Лучший работник строительного комплекса;
2.28. Лучший работник транспортного обслуживания;
2.29. Лучший работник финансовой и кредитной сферы;
2.30. Лучший работник сферы торгового обслуживания населения;
2.31. Лучший работник сферы бытового обслуживания населения;
2.32. Лучший работник сферы развития средств связи;
2.33. Лучший руководитель волонтерской организации по изготовлению продукции, необходимой в зоне СВО;
2.34. Лучший руководитель волонтерского проекта, направленного                          на поддержку СВО.
3. Для представления к присвоению звания «Лучший по профессии городского округа Мытищи» на имя Главы городского округа Мытищи направляется ходатайство заместителя Главы городского округа или руководителя соответствующего органа Администрации городского округа Мытищи, курирующего данное направление, в котором дается краткая справка                           о предприятии и  заслугах работника (сотрудника) предприятия перед городским округом Мытищи по итогам работы за год.
4. Ходатайство на имя Главы городского округа Мытищи направляется в управление делами и кадровой службы Администрации городского округа Мытищи не позднее, чем за один месяц до награждения.
5. Ходатайство рассматривается на заседании комиссии                               по муниципальным наградам при Главе городского округа Мытищи. Протокол заседания комиссии направляется Главе городского округа Мытищи для принятия решения. Решение о присвоении звания «Лучший по профессии городского округа Мытищи» принимается Главой городского округа Мытищи      и оформляется постановлением.
6. Работникам в торжественной обстановке присваивается звание «Лучший по профессии городского округа Мытищи» с вручением Кубка                    и свидетельства о занесении на Доску Почета городского округа Мытищи.
7. Работникам, которым присвоено звание «Лучший по профессии городского округа Мытищи» могут быть вручены цветы, единовременная денежная премия либо ценный подарок.
                    


